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1. Antecedentes y resultados 2011

El Premio Emprendedor XXI es una iniciativa de “la Caixa”, cootorgado con ENISA*, que
tiene como obijetivo identificar, reconocer y acompanar a las empresas innovadoras de
reciente creacion con mayor potencial de crecimiento de Espana, conjuntamente con
con la colaboracion de los agentes regionales vinculados al emprendimiento y la
innovacion.

El premio se caracteriza por:
B Su alcance, en 5 ediciones han participado mas de 1.600 empresas y se han
premiado y acompanado a mas de 100 proyectos empresariales.
B Su capilaridad, identificando y reconociendo a empresas de las 17 comunidades
autbnomas gracias a la implicacion de mas de 40 entidades colaboradoras del
territorio espanol.
B Su formato, que mas alla de la aportacion econémica incorpora actividades de
formacion y generacion de contactos dirigidas a acelerar el crecimiento de los
ganadores.
B Su dotacion. Gracias a la colaboracion publico-privada, es el mejor dotado
econdmicamente de Espana.

(*) Empresa Nacional de Innovacién adscrita al Ministerio de Industria, Energia y Turismo

ICRECES!
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1. Antecedentes y resultados 2011

La evolucién del numero de candidaturas y entidades implicadas muestra el crecimiento
constante y consolidacion de la iniciativa.

17 entidades

]
2008
17 entidades

i

2009
30 entidades

2010
34 entidades

20011
+40 entidades
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2. El perfil de los ganadores

El Premio EmprendedorXXIl se dirige a empresas de reciente creacion con potencial de crecimiento

B Empresas ‘semilla’ B Empresas en crecimiento
Empresas innovadoras de menos de 2 Empresas innovadoras de 2 a 7 afnos
anos.
Xx1 creces™™
emprendes
El Ganador es.. El Ganador es..
1. Un emprendedor/a motivado y 1. Una empresa con resultados
capaz, . _ relevantes,
2. Con un plan de negocio convincente, 2. Con un plan de crecimiento
3. Que ha conseguido algunos hitos en ambicioso y
esta primera etapa 3. Con capacidad para ejecutarlo
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2. El perfil de los ganadores

emprendes™™
Un/a emprendedor/a con mucho potencial

El/la ganador/a de la categoria emprendesXXl es un emprendedor o
emprendedora con un elevado nivel de compromiso y motivacion
respecto el proyecto empresarial. Ha conseguido implicar en el
proyecto a un equipo multidisciplinar y dispone de los miembros y
perfiles necesarios para el 6ptimo desarrollo de la empresa.

Es una empresa joven e innovadora que opera en sectores con

Damia Tormo. Ganador del elevado potencial. Su modelo de negocio da respuesta a una
premio emprendes XXI 2011 . . . .
en la Comunidad Valenciana necesidad claramente detectada y es convincente. Tiene bien

identificado su mercado y la estrategia comercial esta bien definida.

Durante esta primera etapa han alcanzado determinados hitos o
resultados que respaldan su propuesta de valor

ICRECES!
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2. El perfil de los ganadores

creces™™
Una empresa de éxito con ambicion y capacidad de crecer

La empresa ganadora del premio Emprendedor*X! en la catedoria
creces*Xl es una empresa joven e innovadora que opera en sectores
con elevado potencial.

Su modelo de negocio esta validado y viene acreditado por unos
primeros resultados de éxito que destacan respecto otras empresas
de su sector.

Ascen Cruchaga y Jorga

Robles. Orbital . Empresa . .
ganadora de crecesXXI 2011 Disponen de un plan de crecimiento con un enfoque global y

ambicioso. Sus perspectivas de crecimiento son creibles y superiores
a la media y estan basadas en un sélido conocimiento del mercado y
unas proyecciones financieras coherentes.

ICRECES!
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3. Estructura del premio. Fases y dotacion

Estructura del premio €M prendes‘“"

fase autonomica fase estatal
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(*) Las 17 empresas ganadoras de las finales autondmicas asisten al curso Ignite Fast Track de Cambridge
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3. Estructura del premio. Fases y dotacion

Dotacion de premio €M prendes‘“"

Alos 17 ganadores de la fase autondmica: Al ganador de la fase estatal:

m 5.000€

BCurso de aceleracion empresarial en m 20.000€ al ganador
Cambridge: Ignite Fast Track

B Puente tecnolégico a Silicon Valley

BAcceso preferente a financiacion etapas

iniciales “Caixa Capital Risc” y ENISA
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3. Estructura del premio. Fases y dotacion

Estructura del premio creces™
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(*) Las 25 empresas seleccionada asisten al curso intensivo de IESE/ESADE
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3. Estructura del premio. Fases y dotacion

Dotacién de premio ¢reces™™

A los 25 seleccionados: A los ganadores:

m Curso especializado de formacion ® 100.000€ al ganador
ejecutiva para emprendedores de alto M 40.000€ al 2° clasificado
rendimiento impartido por ESADE/IESE: W 25.000¢€ al 3° clasificado

Executive Growth Program.

MBolsa de viaje de 500€ para Ilos
desplazamientos a los cursos y al acto de
entrega de premios

B Acceso preferente a financiacion etapas
iniciales “Caixa Capital Risc” y ENISA
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3. Estructura del premio. Fases y dotacion

Valoracion y seleccion del ganador del premio accésit al emprendedor social

emprendes™™ creces™™

1
J

|

~

finalistas
estatales

3 nalista
3finalistas i________________________________
. L Seleccion de ganadores

Seleccidén de

Seleccion de
finalistas
estatales

Seleccion de ganadores
estatales
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t
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3. Estructura del premio. Fases y dotacion

Dotacion de premio accésit al emprendedor social

Enlacategoria  am prendesx‘xl En la categoria creces !
M 5.000 € al ganador W 25.000 € al ganador
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4. Cronograma

» 20 Marzo,
Madrid
Presentacion VI

Inicio periodo
presentacion de
candidaturas

edicion del premio.

» 14 Mayo al 22
Junio, CCAA
Comités Técnicos,
Jurados, y actos de
entrega en las 17
comunidades
autébnomas

» 1 al 6 Julio,
Cambridge

17 Ganadores
autonémicos de
emprendes asisten a
Ignite Fast Track

» Septiempre,
Barcelona

Los 25 seleccionados
de crecesXXI
participan en
Executive growth

» 9 Octubre,
Barcelona

Acto de entrega de
premios. Cté Técnico
Emprendes y Jurados
previos

Co-otorgado por:

E i e s T

» Noviembre
Puente
Tecnolégico a
Silicon Valley con
17 ganadores
emprendes

Program ESADE-IESE

» 22 Junio » Julio » Septiembre » 9 Octubre
17 ganadores | Comité interno Comité interno Ganadores
autondémicos | creces. 25 crecesXXI estatales de
emprendes seleccionados 6 finalistas creces emprendes,
creces creces y acceésit
» 9 Mayo » 30 Mayo » Julio

Primera Reunion del
Consejo Asesor y
anuncio de finalistas a
fase estatal de
emprendes y creces

Cierre periodo
presentacion de
candidaturas a
emprendes

Cierre periodo
presentacion de
candidaturas a
creces
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http://premio2012.emprendedorxxi.es



